Prot. N. 2/2026 15 aprile 2026

AL COMANDANTE REGIONALE TRENTINO ALTO ADIGE
DELLA GUARDIA DI FINANZA TRENTO
pec: in0210000p@pec.gdf.it

€, per conoscenza

AL COMANDO GENERALE DELLA GUARDIA Di FINANZA ROMA
VI Reparto - Affari Giuridici e Legislativi

Ufficio Relazioni con Organismi di Rappresentanza e Associazioni Sindacali

pec: rm0011577p@pec.gdf.it

AL COMANDO INTERREGIONALE DELL’ITALIA

NORD ORIENTALE DELLA GUARDIA DI FINANZA VENEZIA
pec: ve0060000p@pec.qdf.it

mail: ve0220024@gdf.it

AL COMANDO REGIONALE GUARDIA DI FINANZA TRENTO
Sezione Affari Generali, Prot. Sociale, relazioni con il Pubblico e con le A.P.C.S.M.
mail; tn0210031@qdf.it

AL COMANDO PROVINCIALE GUARDIA DI FINANZA TRENTOQ
pec: tn0550000p@pec.gdf.it

AL COMANDO PROVINCIALE GUARDIA DI FINANZA BOLZANO
pec: bz0500000p@pec.qdf.it

AL RE.T.L.A. GUARDIA DI FINANZA TRENTO
pec: tn0520000p@pec.gdf.it

AL CENTRO INFORMATICO AMMINISTRATIVO NAZIONALE ROMA
pec: rm0450000p@pec.adf.it

AL PERSONALE DEL COMANDO REGIONALE T.A.A.
via mail istituzionale di Reparto

ALL’AVV.TO EMANUELA MAZZOLA ROMA
pec: emanuelamazzola@ordineavvocatiroma.org




S.LF. - SINDACATO ITALIANO LAVORATORI FINANZIER] — Segreteria Regionale Trentino Alto Adige

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE S.I.L.F. ROMA
pec: segreteriasilf@pec.it
ALLA SEZIONE DI BASE C.ILA.N. S.I.L.F. ROMA

pec: silflazio@pec.it

Al SEGRETARI PROVINCIALI S.I.L.F. TRENTO - BOLZANO
mail: trento@silfnazionale.it - mail: bolzano@silfnazionale.it

Oggetto: adeguamento ASTAT dell'indennita speciale di seconda lingua.

Egregio Comandante,

questa organizzazione sindacale desidera innanzitutto esprimere il proprio compiacimento
per la positiva conclusione della pendenza riguardante le indennita destinate ai colleghi
patrocinati dal S.I.L.F. del Trentino Alto Adige, in ottemperanza alla sentenza n. 193/2024
del Tribunale Regionale di Giustizia Amministrativa — Sezione Autonoma di Bolzano.

A seguito di quanto sopra, i nostri iscritti hanno confermato 'avvenuto I'accredito delle
somme spettanti.

Riteniamo che tale risultato sia frutto anche del Suo autorevole interessamento, in linea con
quanto da noi auspicato nella nostra nota dello scorsc 3 marzo.

Sottoponiamo ora alla Sua attenzione l'urgente questione del mancato adeguamento
al’indice ASTAT, dell'indennita speciale di seconda lingua.

Come documentato nei prospetti allegati (allegati nn. 01, 02 e 03), gli importi liquidati al
personale della Guardia di Finanza non risultano aggiornati in relazione alle variazioni del
costo della vita a decorrere dal 01 gennaio 2009.

Si evidenzia che, secondo i dati dell'lstituto Provinciale di Statistica ASTAT, la Provincia
Autonoma di Bolzano registra costantemente i tassi d'inflazione pil elevati d'ltalia, che
superano costantemente la media nazionale.

A titolo di esempio, si rappresenta che nel mese di marzo 2025, i dipendenti dellAgenzia
delle Dogane e dei Monopoli in servizio in provincia di Bolzano, anch'essi dipendenti dal
Ministero dell’Economia e delle Finanze MEF, hanno percepito 'adeguamento dellindennita
come segue:

- per l'attestato ex "A” oggi C1 € 260,54 (allegato n. 04);
- per l'attestato “ex “B” oggi B2 € 219,98 (allegato n. 05).

L a Guardia di Finanza liquida rispettivamente per I'attestato ex A oggi “C1” € 227,91 e per
lattestato ex B oggi “B2" €189,94 con una differenza negativa pari a € 32,63 e € 30,04.

kx4 trentinoaltoadige@silfnazionale.it - B84 silftrentinoaltoadige@pec.it
Tel.: 3290069334 - Website: www.silfnazionale.it




S.ILLF. - SINDACATO ITALIANO LAVORATORI FINANZIERI — Segreteria Regionale Trenting Altc Adige

Tale adeguamento € previsto dal quadro normativo vigente, ovvero dalla Legge n.
1165/1961, dal D.P.R. 752/1976 e, nello specifico, dall'art. 3 del D.P.C.M. 287/1988, che
stabilisce la rivalutazione biennale dell'indennita in base all'indice del costo della vita ed in
particolare sancisce che: ““L'indennita speciale di bilinguismo e rivalutata ogni due anni in
misura proporzionale alle variazioni dell'indice del costo della vita_ verificatesi nel biennio
precedente con decreto del Ministro del Tesoro, secondo le modalita previste dall'art. 6 della
flegge 13 agosto 1980, n. 4547,

Per quanto sopra esposto, si richiede un suo interessamento affinche venga applicata la
corretta rivalutazione dell'indennita speciale di bilinguismo per tutti i livelli di attestazione
("C1", “B2”, "B1” e “A2" - Quadro Comune Europeo, CEFR), in misura proporzionale alle
variazioni dell'indice del costo della vita verificatesi dal 01/01/2009 ad oggi, comprensiva di
arretrati ed interessi legali maturati, analogamente a quanto attuato dallAgenzia delle
Dogane e dei Monopoli e come previsto dall'art. 6 della legge 13 agosto 1980, n. 454.

Nell'attesa di un cortese cenno di risconiro, rinnovando nel contempo alla S.V. la piena
disponibilita per ogni utile azione di confronto e collaborazione che Ella intendera avviare,
si porgono cordiali saluti. —

IL SEGRETARIO GENERAL
Patgick '

EGIONALE
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S.LL.F. - SINDACATO ITALIANO LAVORATORI FINANZIERI — Segreteria Regionale Trentine Alto Adige

Origini e quadro normativo di riferimento.

Legge nazionale 23 ottobre 1961, n. 1165.

La Legge n. 1165/1961 istituisce 'indennita speciale di seconda lingua per i dipendenti civili
dello Stato e per altri pubblici dipendenti in servizio nella provincia di Bolzano (anche in uffici
a Trento con competenza regionale), a condizione che abbiano superato I'esame di
conoscenza delle lingue richiesto dalla normativa. La norma prevede che chi supera
'esame di bilinguismo ottenga un’indennita cumulabile con altri compensi.

« Ladecorrenza dellindennita & dal primo giorno del mese successivo al superamento

della prova.
» Storicamente, la legge prevedeva anche che Comuni ed enti pubblici potessero
attribuire indennita di bilinguismo al propric personale sulla stessa base.

Questa legge costituisce la base statale dell'indennita, punto di riferimento anche per norme
e contratti successivi,

D.P.R. 26 luglic 1978, n. 752 — Attuazione autonomia & bilinguismo.

D.P.R. n. 752/1976 € uno del testi centrali per la disciplina del bilinguismo in Alto Adige:

« stabilisce chela conoscenza della lingua italiana e tedesca, adeguata al buon
andamento del servizio, costituisce requisito per I'accesso agli impieghi pubbiici nella
provincia;

« disciplina gli esami di bilinguismo cui si riferisce I'indennita;

» funge da norma attuativa dello Statuto speciale per cid che riguarda la lingua nel
pubblico impiego.

in pratica, & la norma che collega ['esame di bilinguismo all'obblige di conoscere le lingue
nel pubblico impiego locale.
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ALLEGATO N 4

Aorsistore dodl Boonerin o dotll . Forarie
A DIREZIONE DE SISTEMI INFORMATIVI E DELLINNOVAZIONE
. X ¥l B - Servizi PAa Paraons PA
RATA: Marzo 2026 ID CEDOLINO: 19667862

Anagrafica del dipendente i Ente di appartenenza i
| Amm.ne appartenenza: AGENZIA DELLE DOGANE £ DEI MONOPOLY

Data di nascita {JIIIE, Uficio responsabile:  RTS di BOLZANO

Codice fiscale;
Domicilio fiscale: | Cedice fiscale:
N° partila: | Utficio servizio: 0128-DIREZIONE PROVINCIALE Dt BOLZANO

DATI DI BETTAGLIO DELLA RETRIBUZIONE | !

Cod. Descriziona Ritenute Competenze |
|
Competenze fisse
STIPENDIO {
{
XF08 STIPENDIO TABELLARE i 1.576,44
750/494 118 CONGLOBATA XFO5-XF06-XF15-XF20-XFFL | 53715
ALTR| ASSEGN ;
0301253 DIFF, ex Art.52 FUNZIONAREDOGANE- EX IHTF 1 | ! 16,86 |
129FFU IND.VACANZA CONTRATTUALE i . 2134
§22/A01 INDENNITA BILINGUISMO AGENZIE FISC.-LAUREA | 260,54}
697/LC IND. AMM. AG. DOGANE 'AREA FUNIICRARE ~ £77.38 |

Competenze accossorie | 1

Assedni accessori ‘ | ;

AAB4/00MO MAGG. BANGCA ORE DIURNO FESTIVO - daf 11/2025 al 11/2025
CCo1/0002 TRASFERTA NAZ. - RIMBORSO KM - ga) 11/2025 al t11/2025 |
CCOo1/000W TRASFERTA NAZ -VATTO - dal 11/2025 al 11/2025 f
cCo/oony TRASFERTA NAZ - CIARIA - dal 11/2025 af 1112025 |
Coov/ooow TRASFERTA NAZ - VITTO - dal 12/2025 al 12/2025 |
CCoooy TRASFERTA NAZ, - DIARIA -dal 12/2035 2l 1212025 |
AACHI0OMR STRACROINARIC DILURNG - dal 12/2025 & 12/2025 |
AAR4/DOAQ INDENNITA TURNAZIONE - 8/14 FESTIVO « dal 12/2025 al 12/2025 |
AAD4/I092 INDENNITA TURNAZIONE - 8714 - dal 12/2025 af 12/2025
AADSICRSD INDENNITA TURNAZIONE - 100 % - dal 1272025 af 1212025 |
AAD4/0028 INDENNITA TURNAZIONE - 60 % - daj 12/2025 al 12/2025 |
AAC4D09A INDENNITA TURNAZIONE - 40 % - dal 12/2025 al 12/2025
AAQ4/Q0NO MAGG. BANCA ORE DIURNO FESTIVO - dal 12/2025 al 12/2025
AACAOD45 INDENNITA TURNAZIONE - 20 % - daf 12/2025 al 12/2025
Ritenute - =
|
PREVIDENZIALI Imponibile Afiguota Import ‘
INFOAP 8,800 su 160
FONDO CREDITO 6,350 su 100
TER an.d .3 DPCM 20/12/1599 2,500 su 80
Totale ritenute previdenziali 1
FISCALI . nipi Aliquota I rta -'
IRPEF ad aliquota massima w 33,00
IRPEF ad aliquota media 27.38 I'E
IRFEF ad aliquota progressiva - - !
Totale detrazion i
Totale ritenute fiscal at netta defle detrazioni i !
ALTRE RITENUTE !
B830/T32 PERSEQ-SIRIQ - QBASE DIP 1% EX SIRIO | ‘
] 0 |
|
]
Totale: n
_ Totale netto! )
Importi progressivi ]
Emponlbde AC: - IRPEF AC: - Aligucta massima; 33,00 |
N 1 1
mponibile AP: 0,00  IRPEF AP: 0.00 Aliquota media: 2738 |
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ALLEGATO N 5

Aanisdo MM o ablls - Fvnse
DIREDONE DEI SISTEM .
Nl -
RATA: Marzo ID CEDOLINO 5T
Ente di appertenenza
: AGENZIA DELLE DOGANE £ MOMDMOLY
- L
Codice fiscale.
Ufficio secvizn. O128-DIREZICNE PFROVINCIALE Ti BCLZAND
DATI DI DETTAGLIO DELLA RETRIBUZIONE . R
[ Ruterute Compelenae
STIPERDNG '
XFOT STPENDIO TABELLARE L 20e
THERS N5 CONGLOBATA XFO1-0T-08-00-10-21-22-23-24 33032
ALTR ASSEGHI
030285 DIFF. ex ArL52 ASSISTENTI-DOGANE- EX II F & 84328
12WFAS INOD VACANTA CONTRATTUALE 1740
S22a0e INOENMITA BILINGUISMO AGEMZIE FISC O 5 8 21998
8477Bs IND. AMM. AG. DOGANE AREA ASSISTENTI
Competsnze accessorie

Aasegnl sccasacr

137 53

T






